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Seuran Visio

Menestyva ja aktiivisesti toimiva
suunnistusseura, joka nakyy ja kuuluu.
Seura tunnetaan hyvasta yhteishengesta
ja laadukkaasta monipuolisesta
toiminnasta.
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Menestys

Tavoitteet

* Menestys arvokisoissa (EM, MM ja nuorten
arvokisat).

 Suomen kuuden parhaan suunnistusseuran
joukossa.
* Vahva edustus viesteissa:
* Venlat, TOP 6
* Jukola, TOP 30
* Viestiliiga naiset, TOP 3
* Nuorten Jukola, TOP 10
* SM-viestit
* Seuraviestit

4.4.2025

Esimerkkitoimenpiteet

Tarjotaan korkeatasoista valmennusta ja
asiantuntijatukea.

Jarjestetaan saannollisia leireja. Seuran
sisaisia seka yhteistyossa muiden
karkiseurojen kanssa.

Tuetaan yksil6llisia kehityspolkuja seurannalla
ja tarvittaessa tukisopimuksilla.

Seuralle oma manageri tukemaan urheilijoita
ja toimintaa.

Nuorten valmennuksen jatkaminen
suunnitelmallisesti ja systemaattisesti.
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Nakyy ja kuuluu

Tavoitteet
* Vahvistaa seuran nakyvyytta Lahden alueella.

e Kasvattaa vaikuttavuutta koko
suunnistusyhteisossa.

* Vahvistaa seuran nakyvyytta ja
vuorovaikutusta jaseniston keskuudessa.

4.4.2025
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Esimerkkitoimenpiteet

Kannustetaan nuoria tuottamaan sisaltoa
sosiaaliseen mediaan.

Tuodaan suunnistusta ja lajin merkitysta esiin
seuran toiminnassa ja ulkoisessa viestinnassa.

Kaytetaan tiedottamisen vuositaulukkoa
suunnitelmallisen ja saannollisen viestinnan
tukena.

Tehdaan kohdennettua markkinointia, jotta
seuran toiminta ja sen vaikuttavuus tulevat
paremmin esiin.

Luodaan lyhyt ja selkea esittelypuhe (”hissipuhe”),
jonka avulla jasenet voivat helposti kertoa seuran
vahvuuksista ja toiminnasta.
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Tavoitteet

e Seuran toiminta kattaa kaikki ikaluokat.

» Seurassa vallitsee vahva yhteishenki, joka

vhdistaa uusia ja kokeneita jasenia.

e Kaikilla on mahdollisuus osallistua ja vaikuttaa

seuran toimintaan.

4.4.2025

Aktiivisuus ja yhteishenki
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Esimerkkitoimenpiteet

Jarjestetaan toimintaa aktiivisesti kaikille
ikaluokille.

Osallistutaan seuraviesteihin mahdollisimman
monella joukkueella.

Kannustetaan kayttamaan kimppakyyteja
harjoituksiin ja kilpailumatkoille.

Luodaan yhteisia seuratapahtumia, esimerkiksi
seikkailuhenkisia “amazing race” -tyyppisia
tempauksia.

Palkitaan vapaaehtoisia ja muita aktiivisia
seuratoimijoita.

Varmistetaan, etta toimintaan on helppo tulla
mukaan ja tiedotetaan mahdollisuuksista selkeasti.
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Laadukas toiminta
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Tavoitteet Esimerkkitoimenpiteet

 Seuran toiminta on suunnitelmallista ja * Tehdaan seuran laadukas toiminta nakyvaksi
laadukasta kaikille jasenille. esimerkiksi viestinnan ja tapahtumien kautta.

* Rakennetaan selked urheilijan polku, joka * Kehitetaan urheilijan polkua tukemaan
tukee pitkajanteista kehitystd ja menestysta. pitkdjanteistd kehittymistd ja menestysta.

* Luodaan selke polku seuratoimijaksi, jotta * Luodaan polku seuratoimijaksi, jotta
jasenet voivat helposti siirtya aktiiviseen seuratyohon on helppo tulla mukaan ja
seuratyohon. sitoutua.

e Kaynnistetaan "kuukauden seuratoimija" -malli
aktiivisten seuratyontekijoiden
tunnustamiseksi. Tama voi taydentaa tai korvata
"kuukauden kasvo" -mallin.
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Vakavaraisuus

Lahden Suunnistajat -37

Taloudelliset resurssit Esimerkkitoimenpiteet

* Maaritetaan, mita vision toteuttaminen vaatii  Jarjestetaan arvokisoja saannollisesti
taloudellisesti. talouden vahvistamiseksi.

* Laaditaan suunnitelma rahoituksen * Lahti-suunnistusta uudistetaan ja kehitetaan
hankkimiseksi. entista laadukkaammaksi

* Monipuolistetaan varainhankintaa ja kilpailutapahtumaksi.
kehitetaan uusia tulonlahteita. e LS-37 jarjestaa AM-kisan vuosittain.

Henkiloresurssit * Arvioidaan palkatun henkiléstdn tarve ja rooli

. e e L seuran toiminnan tukemisessa.
* Varmistetaan riittava maara vapaaehtoisia ja

talkoolaisia. * Luodaan selkea varainhankintapolku
tukemaan seuran toimintaa ja taloudellista

* Sitoutetaan seuratoimijoita ja jaetaan vakautta.

vastuuta tasapuolisesti.

* Arvioidaan palkatun henkil6ston tarve ja
maaritellaan mahdolliset roolit.
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Seuran arvot - Yhteisollisyys

Lahden Suunnistajat -37 on yhteiso, jonka toimintaan on helppo tulla mukaan. Seurassa on
kannustava ja avoin ilmapiiri, jossa jasenet tukevat toisiaan ja osallistuvat aktiivisesti seuran
toimintaan ja kehittamiseen.

Yhteisollisyys ilmenee LS-37:n toiminnassa:

Uudet jasenet toivotetaan tervetulleiksi ja rohkaistaan mukaan toimintaan.
Nuorten huoltajia kannustetaan osallistumaan seuran toimintaan.
Kannustava ilmapiiri, jossa kaikkia tuetaan ja arvostetaan.
Huippusuunnistajat ovat mukana arjessa ja toimivat esikuvina.

Nuoret osallistuvat aktiivisesti toimintaan esimerkiksi ohjaajina ja rastien viemisessa.

Seuratydssa on tarjolla monipuolisia rooleja, jotta jokainen voi osallistua omalla tavallaan.

Aktiiviryhman perustaminen, joka tukee seuran toimintaa ja kehitysta.
lltarastit tarjoavat luontevan tavan uusille jasenille tutustua seuran toimintaan.

Vahvistetaan talkooperinnetta "talkoopolun" ja "varainhankintapolun" avulla.
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Seuran arvot - Avoimuus

Avoimuus on keskeinen periaate, joka varmistaa, etta seurassa vallitsee selkea ja lapinakyva
toimintakulttuuri. Jokainen jasen saa tarvittavan tiedon ja voi osallistua paatoksentekoon.
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Avoimuus ilmenee LS-37:n toiminnassa:

* Seurassa on avoin ja kannustava ilmapiiri, jossa kaikki voivat tuoda esiin nakemyksiaan.

* Jaostojen kokoonpano vaihtuu saannollisesti, jotta paatoksenteko pysyy monipuolisena ja uusia ihmisia
saadaan mukaan.

* Tiedotusjaostossa hydodynnetaan eri jaostojen osaamista ja varmistetaan, etta tieto liikkuu tehokkaasti.

» Kaikki tarkeat paatokset ja linjaukset, kuten hallituksen ja jaostojen paatokset, viestitaan jasenistolle
selkeasti.

e Seuran saannot ja periaatteet, kuten tukien ja korvausten jakaminen, ovat avoimesti saatavilla ja helposti
ymmarrettavissa.

* Maaritellaan selkeasti, mita asioita tiedotetaan ja milla tavalla, jotta jasenisto saa olennaisen tiedon
ajantasaisesti.
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Seuran arvot - Tavoitteellisuus

Tavoitteellisuus ohjaa Lahden Suunnistajat -37:n toimintaa kaikilla tasoilla. Seurassa asetetaan
selkeita tavoitteita ja seurataan niiden toteutumista. Kehittymista tuetaan jatkuvalla arvioinnilla ja
laadukkaalla toiminnalla.
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Tavoitteellisuus ilmenee LS-37:n toiminnassa:

» Jaostoille luodaan mahdollisuuksien mukaan selkeat tulos- ja taloustavoitteet tai mittarit,
joiden avulla kehitysta voidaan seurata.

e Toiminnalliset ja menestystavoitteet maaritellaan yhdessa, jotta koko seura sitoutuu niihin.

* Palautetta kerataan saanndllisesti jasenilta, ja arviointia tehdaan seka palautekyselyjen etta
vksilokeskustelujen pohijalta.

» Tiedotusjaostolle laaditaan vuositaulukko, joka selkeyttaa viestinnan aikataulutusta ja
varmistaa tiedonkulun.

 Kilpailu- ja harjoitusjarjestelyt ovat laadukkaita, suunnitelmallisia ja tukevat urheilijoiden
kehittymista.

* Seuran kokoukset ja palaverit pidetaan tehokkaina ja tavoitteellisina, jotta paatoksenteko on
sujuvaa.
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Seuran arvot — Tasa-arvo ja yhdenvertaisuus

Lahden Suunnistajat -37 edistaa tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta kaikessa toiminnassaan. Seurassa jokaisella
jasenella on mahdollisuus osallistua, kehittya ja vaikuttaa taustastaan riippumatta. Tavoitteena on luoda
ymparisto, jossa kaikki kokevat itsensa tervetulleiksi ja kohdelluksi tasa-arvoisesti ja yhdenvertaisesti.

Tasa-arvo ja yhdenvertaisuus ilmenee LS-37:n toiminnassa:

e Seuran toimintaan osallistuu eri-ikaisia jasenia ja kaikille tarjotaan mahdollisuus kehittya ja osallistua
omien tavoitteidensa mukaisesti.

* Panostetaan seuraviesteihin, kuten 25-mannaan ja Halikko-viestiin, joihin osallistutaan
mahdollisimman laajalla joukolla.

* Talkoolaisia arvostetaan ja huomioidaan.
e Seuran toimintaan ovat tervetulleita kaikki, riippumatta iasta, sukupuolesta tai asemasta.

e Para-suunnistuksen osalta varmistetaan riittava tarjonta ja tapahtumat.
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Seuran arvot — Terveelliset elamantavat A

Lahden Suunnistajat -37

Lahden Suunnistajat -37 edistaa terveellisia elamantapoja kaikessa toiminnassaan. Terveelliset
elamantavat tukevat jasenten jaksamista, palautumista ja kehittymista niin harjoittelussa kuin
kilpailuissa.

Terveelliset elamantavat ilmenevat LS:37:n toiminnassa:

* Nuorten kanssa keskustellaan unen, hygienian ja ravinnon merkityksesta.

* Viestikilpailuissa ja matkoilla noudatetaan yhteisesti sovittuja sdantoja (10-mila, 25-manna, Jukolat).
* Leirien saannot tukevat terveellisia elamantapoja.

* Kokeneemmat urheilijat toimivat esimerkkeina ja tukevat nuorempia.

* Kannustetaan paihteettomyyteen osana terveellisia elamantapoja. Alkoholi, tupakka ja muut paihteet
eivat kuulu mukaan yhteiseen toimintaan.
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Seuran arvot - Ymparistovastuullisuus

Lahden Suunnistajat -37 arvostaa luonnon monimuotoisuutta ja ottaa ympariston huomioon kaikessa
toiminnassaan. Seura sitoutuu kestavaan kehitykseen ja pyrkii vahentamaan toimintansa vaikutuksia
luontoon.

Ymparistovastuullisuus ilmenee LS:37:n toiminnassa:

* Herkat luontokohteet merkitaan kartoissa selkeasti kielletyiksi alueiksi.

Tapahtumapaikat siivotaan aina huolellisesti tapahtumien jalkeen.

* Suurille tapahtumille tehdaan erillinen ymparisto- ja jatehuoltosuunnitelma.

* Karttoja tulostetaan vain tarvittava maara paperin saastamiseksi.

* Kimppakyyteja ja julkisen liikenteen kayttda suositaan kaikissa matkoissa ja tapahtumissa.
* Ymparistdasioista viestitaan aktiivisesti jasenille ja tapahtumakavijoille.

* Suunnistusta ei jarjesteta luonnonsuojelualueilla, joilla on voimassa oleva liikkumisrajoitus.
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Missio — Tarkeimmat tehtavat

Lahden Suunnistajat -37 edistaa suunnistusharrastusta ja
kehittaa kilpailutoimintaa kaikissa ikaryhmissa ja tasoilla. Seura
tarjoaa laadukkaat ja monipuoliset mahdollisuudet
harrastamiseen, kehittymiseen ja menestymiseen.
Toimintamme vahvistaa suunnistuksen nakyvyytta ja
tunnettavuutta seka rakentaa yhteisollisyytta.
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